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Prioritäten des Ethikrates 2024-2027  
 

1. Revision der Charta (gemäss Ziff. 4, Anhang 2 der Charta) 
a. Leitung der Arbeitsgruppe zur Revision der Charta durch Präsidenten des Ethikrates, Begleitung 

der Revision durch den gesamten Ethikrat  
b. Bekanntmachung und Verbreitung der revidierten Charta  

 
2. Rolle und der Aufgaben des Ethikrates 

a. Regelmässiger Austausch mit BFS-Direktion und KORSTAT-Vorstand sowie mit der Leitung von 
SSS und SSS-O  

b. Anpassung von Mandat und Reglement des Ethikrates im Zusammenhang mit der revidierten Charta 
c. Verfolgen der Aufgabenerweiterung der öffentlichen Statistik im Rahmen der digitalen 

Transformation (Data Science, Data Management usw.) und Anpassung ethischer 
Vorgaben unter dem Gesichtspunkt von Statistikgeheimnis und fachlicher 
Unabhängigkeit der Statistikstellen  

 
3. Förderung der Prinzipien der Charta zur Festigung der Position der öffentlichen Statistik 

a. Verbreitung von chartarelevanten Informationen (Empfehlungen, Erfahrungen der 
Charta-Unterzeichner, Best-Practice-Beispiele usw.)  

b. Beziehungen zu den Medien pflegen, um so Öffentlichkeit und Politik über die Bedeutung der 
öffentlichen Statistik und deren Prinzipien zu informieren bzw. zu sensibilisieren 

c. Nach Bedarf Erläuterungen und Empfehlungen zur Anwendung der Charta verfassen, 
insbesondere zuhanden jener Statistikstellen, welche die Charta unterzeichnen 

d. Aktive Teilnahme an Anlässen wie z.B. den Schweizer Statistiktagen inkl. Präsentationen, Leitung 
von Ateliers über Themen der Charta 

e. Bilaterale Kontakte zu Statistikstellen des Bundes und der Kantone, insbesondere im 
Zusammenhang mit dem Unterzeichnen der revidierten Charta  

 
4. Überwachung der Einhaltung und Fördern der Grundprinzipien 

a. Mitarbeit in Projekten zur Förderung von best practice oder zur Überwachung der Einhaltung von Charta-
Vorgaben in beratender Funktion 

b. Erkenntnisse aus solchen Projekten (Evalcharta, Ergebnis Peer Review 2023) umsetzen 
 

5. Pflege des Informations-, Erfahrungs- und Ideenaustausches 
a. Pflege des Netzwerks durch Teilnahme an Veranstaltungen sowie durch Austausch mit 

den Stellen und Gremien der Statistik sowie mit weiteren interessierten Kreisen 
 

6. Ethikrat intern 
a. Relaunch Website 
b. Akten- und Datenablage, Archivierung 

 


